STATUT Wydanie 4

Domu Pomocy Spotecznej iméw. Brata Alberta
prowadzonego przez Zgromadzenie Siostr
Albertynek Nregz. 2

w Poraju ul. Jasna 6

l. Postanowienia ogoélne

1. Zgromadzenie Siostr Albertynek, posiadej w Rzeczypospolitej Polskie] dmelna
osobowd¢ prawny, prowadzi Dom Pomocy Spotecznej dla Dorostych $mictego Brata
Alberta, w obiekcie stanoawtym wilasné¢ Domu Zakonnego Zgromadzenia Sidstr
Albertynek Postugacych Ubogim w Poraju ul. Jasna 6, z prawemytkowania
nieograniczonym czasowo catej przedmiotowej nieonotéci przez Zgromadzenie Siostr
Albertynek Postuguacych Ubogim Prowincji Krakowskiej z siedailw Krakowie - Rasce
ul. Krakowska 19.

2. Dom Pomocy Spotecznej w Poraju dziata na podstaimowy z dnia 22 grudnia 2010 r.
zawartej pomidzy Powiatem Myszkowskim z siedzilv Myszkowie jako Zleceniodawca
Przetazoma Prowincji Krakowskiej Zgromadzenia Siéstr AlbergknPostugujcych Ubogim,
jako Zleceniobiorg, na prowadzenie i rozwoj infrastruktury domu pom@potecznej o
zasegu ponad gminnym dla kobiet niepetnosprawnych aktielalnie.

3. Dom jako placowka pomocy jest prowadzony zgodsstaws z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznePg. U. Nr 64 poz. 593 z p6zn. zm.), Rozporadzenia Ministra Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 19 pdziernika 2005 roku w sprawie doméw pomocy spotegzn
(Dz. U. nr 217 poz. 1837) a takzgodnie z zasadami personalizmu i §uiechrzécijanskiej
oraz w duchu charyzmatu Zgromadzenia Siostr AllnettyPostugujcych Ubogim.

3. Dom jest placowk stalego pobytu przeznaczpmla 100 kobiet niepetnosprawnych
intelektualnie o zaggu ponadlokalnym.

4. Do Domu przyjmowane asosoby, ktorym nie ma zapewrd koniecznych ustug

opiekwnczych w miejscu ich zamieszkaniaDecyzg o skierowaniu do domu pomocy
spotecznej i decygj ustalajca odptatnd¢ za pobyt w Domu, wydaje $Bodek Pomocy

Spotecznej w miejscu zamieszkania osoby. Decyzjumieszczeniu w domu pomocy
spotecznej wydaje starosta powiatu myszkowskiego.

[I. Misja, cele oraz zakregwiadczonych ustug
&1
1. Misja Domu jest , Akceptacja i pomoc drpgdo rozwoju osoby niepetnosprawnej”.

Codziennej postudze towarzysrowniez stowasw. Brata Alberta,Bez mitosci grosz jest
szorstki, strawa podana niesmaczna, opieka nagapsmita.”
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&2

2. Organizacja domu pomocy spotecznej, zakres iopoaistugswiadczonych przez dom

uwzg

kdnia w szczegoélnmi wolnos¢, intymnaé, godndé i poczucie bezpiechstwa

mieszkacow domu oraz stopheich fizycznej i psychicznej sprawém.

3. Celami szczegOtowymas

3.1.

Indywidualizacja — dostosowywanie metods$rodkow opieki oraz terapii do

indywidualnych potrzeb, umigjaosci, zdolngci mieszkanek
a) Samorealizacja poprzez stalgzéeinie do petnego rozwigtia wrodzonych zdolriei
b) poszanowanie intymnoi i godnaci

C)

usamodzielnianie

3.2. Budowanie i wzmacnianie i rodzinnych i grupowych
a) nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktu z bliskimi
b) budowanie i wzmacnianie pozytywnych relacji z dmgiztowiekiem (wzmacnianie

wigzi pomkdzy mieszkankami, wzmacnianie ¢z na ptaszczinie personel —
mieszkanki)

integracja ze spoteczfaa lokalm

Zwigkszanieswiadomdci religijnej i kulturalnej

a) umazliwienie realizacji potrzeb duchowych, ¢zy innymi poprzez meliwosé

codziennego uczestniczenia we MSayictej, nabaeastwach, katechezie, wspélnych
modlitwach

b) nawiazywanie kontaktu zéwiatem kultury i sztuki poprzez unlowienie korzystania

c)

z débr kulturalnych — kino, teatr, filharmonia, giaé, muzea, werniga
organizowanie i wyjazdy na imprezy okolicZemwe.

3.4. Podwyzszanie jakéci swiadczonych ustug w zakresie profesjonalnej opieki.
3.5. Umazliwienie i organizowanie pomocy w depie doswiadczé zdrowotnych ( t.|.

lekarskich, piejgniarskich i rehabilitacji leczniczej).

3.6. Stale podnoszenie kwalifikacji i kompetencji zawegoh personelu w celu

udzielania optymalnej pomocy mieszkankom.

a) Szkolenia wewetrzne w ramach zespotu terapeutyczno-opiekego
b) Profesjonalne wsparcie dla pracownikéw pierwszegadktu

c)

Szkolenia indywidualne i zespotowe dla pracownikawlontariuszy

d) Spotkania integracyjne.

§3

Szczegbtowa organizacja i zasady funkcjonowania Dokrglone § w Regulaminie
Organizacyjnym.

Struktuk organizacyja Domu przedstawia schemat organizacyjny stagopzahcznik
nr 1 do Regulaminu.

Zasady organizacji pobytu oraz szczego6towe praveddwiazki mieszkanek Domu
okresla Regulamin Poeglkowy oraz procedury pagiowania w okrgonych sytuacjach
opracowane w oparciu o obawujace przepisy.

Organizaag} i porzadek wewrtrzny w Domu, prawa i obowzki pracodawcy oraz
pracownikow okréla Regulamin Pracy ustalony przez dyrektora Dormatwierdzony
przez Przetoona Prowincjalm.

Dla realizacji zada statutowych dyrektor Domu jest uprawniony do podmyania
decyzji w formie zargdzen, regulaminow i instrukciji.
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§4

1. Dom s$wiadczy podstawowe ustugi zgodnie z durie prawnie okrdonym
standardem ustug w zakresie potrzeb bytowych, opedych i wspomagagych.

2. Mieszkanki Domu okjte & indywidualnym planem wsparcia opieki, opracowanym
przez zespoét terapeutyczno-opiakay.

3. Zasady dziatania zespotu okl regulamin pracy zespotu terapeutyczno-
opiekwczego.

§5

1. Domem kieruje dyrektor powotany przez Przelm Prowincjal Prowincji Krakowskiej
Zgromadzenia Siostr Albertynek Postugnym Ubogim w porozumieniu z dyrektorem
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Myszkowie.

2. W biezacej dziatalnéci Domu Zleceniobiorg reprezentuje dyrektor Domu, ktdry odpowiada
za realizag zada statutowych oraz prawidtowe gospodarowanie mienieBomu i
srodkami finansowymi.

&6

Do realizacji zad@a Domu dyrektor zatrudnia osoby posiag® odpowiednie kwalifikacje
etyczne i zawodowe.
&7

1. Dom finansowany jest w formie dotacji celowejalonej w umowie zawartej z Zaydem
Powiatu w Myszkowie.

2. Dochodami Domu asoptaty za pobyt mieszkanek okiene w Ustawie o Pomocy
Spotecznej z dnia 12 marca 2004r. Dz. Ust. 2004r 164 poz. 593 z phiejszymi
Zmianami.

3. Dom mae take przyjmowa zapisy i darowizny, zgodnie z oba&ujacymi przepisami
prawa, art.53 i 54 ust.7 Ustawy z dnia 17 maja 198%tosunku Rsstwa do Kdciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. B® poz.154 z pth.zm.)

&8
Prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej jako zadani@oaégo przez administrac
samoradowa, nhie jest dziatalnéia gospodarcz w rozumieniu ustawy o dziatalbc

gospodarczej.

[1l. Postanowienia koncowe
&9

1. Prawo do nadawania Domowi Statutu, wprowadzanmm zmian i uzupetnie nalezy do

Przetaonej Prowincjalnej Zgromadzenia Siostr Albertyngako organu prowadzego
w porozumieniu z Dyrektorem Powiatowego CentrurmmBeoy Rodzinie w Myszkowie.
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Statut Domu zawiera postanowienia wymagane odpowigdprzepisami z zakresu Pomocy
Spotecznej. Statut nie me by sprzeczny w tym zakresie z przepisami prawa i Umow
zlecenia z dnia 22 grudnia 2010 r.

2. Zgromadzenie Siostr Albertynek Postugyich Ubogim - Prowincja Krakowska sktada
aktualny Statut Domu u Dyrektora Powiatowego CentRomocy Rodzinie w Myszkowie.

& 10

|. Obok postanowie niniejszego statutu wszystkich pracownikow i mieszow obowazuja
aktualne przepisy prawne wiadz naghaych oraz regulaminy, instrukcje i zagizenia
wewretrzne dyrektora Domu.

2. Zmiany i uzupetnienia niniejszego statutu gasih w trybie przewidzianym dla jego
nadania.

3. Statut wchodzi wycie z dniem 1 lutego 2011 r.

4. Traci moc statut dotychczas obaexvijacy.

Opracowanie: Zatwierdzenie:

S. Ewa Cegielska — dyrektor DPS &akzyna Habrat-Przetona Prowincjalna
Zgromadzenia Siostr Albertynek

Krakow 28.01.2011 r.

str.4z4



